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Diweddariad Cofrestr Risg PPC - Medi 2022, CBLl 

Risg Ffocws y Risg 
Targed 
Sgôr y 
Risg 

Sgôr 
Risg 

Cyfredol 

Statws 
Presennol 

Corff 
Cyfrifol Sylwadau 

T.1 

PPC yn methu â 
chynnal a meithrin 

arbenigedd a 
gwybodaeth briodol 

ymysg staff perthnasol 

3 3 👍 GS 

• Digwyddiadau hyfforddi yn parhau i gael eu cynnal yn rhithiol i gynnal lefelau ymgysylltu a phresenoldeb.  
• Hyfforddiant anwytho i'w gyflwyno i unrhyw aelodau newydd o'r CBLl.  
• Mae cofnodi presenoldeb aelodau'r CBLl mewn hyfforddiant PPC wedi cael ei ychwanegu fel mesur rheoli risg 

ychwanegol.  
 

T.2 

PPC yn gwneud 
penderfyniadau 
amhriodol neu 

anamserol 

4 4     👍 GS • Dim diweddariadau o bwys 

T.3 
PPC yn methu â denu, 
penodi a chadw staff, 

cyflenwyr a darparwyr. 
4 4     👍 GS • Dim diweddariadau o bwys 

T.4 
Risg gyda Staff 
Allweddol yn yr 

Awdurdod Lletya 
10 10     👍 GS • Dim diweddariadau o bwys 

C.1 

PPC yn methu 
cyfathrebu ac 

ymgysylltu'n effeithiol 
â'i ran-ddeiliaid 

mewnol.  

4 4 👍 
 

 
 

GS 
• Bellach, mae cynrychiolydd aelodau'r cynllun wedi cael ei benodi i'r CBLl.  
• Mae'r sgôr tebygolrwydd wedi cael ei leihau i 1, gan roi sgôr risg cyffredinol o 4, yn unol â'r targed. 

C.2 

PPC yn methu 
cyfathrebu ac 

ymgysylltu'n effeithiol 
â'i ran-ddeiliaid allanol  

4 4  
    👍 

 
 

GS • Dim diweddariadau o bwys 

C.3 

Nid yw cyngor a 
gwybodaeth berthnasol 

yn cael eu cyflwyno 
mewn modd sy'n 
gymorth i wneud 
penderfyniadau 

4 4     👍 

 
 

GS 
• Dim diweddariadau o bwys 
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